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1 .Общие положения
1.1.Настоящ ее  п о л о ж е н и е  о Ш к о л ь н о м  театре разработано  в соответствии:
-Ф едеральны м законом №  27 3-Ф 3  от  29.12.2U12 «Об образовании  в Р о с с и й с к о й  Федераци и»  с 
измен ен иями от 2 июля  2021 года.
- В соответствии с перечнем пору че ни и  Президента от 25 августа 2021 года Пр-1808 Г’С п.2 
г-2 «По пр о ве дени ю  на регулярной  основе всеросси йс ки х теа тр ал ьны х,  сп орти вн ы х  и 
технол ог ичес ки х конкурс ов  для о б у ч а ю щ и х с я  по о сн овны м  о б щ еобразовательн ы м  
программам» ,  во и сп о л не ни е  пункта 10 Перечня п оручений  М и н п р о с в е щ е н и я  РФ по итогам 
В серос си йс кого совещ ан ия  с ру ководите лями  органов  и с п о л ни т ел ь но й  власти субъектов РФ.  
о су щ ес тв л яю щ и х  госуд арстве нн ое  управлен ие  в сфере образо ван ия ,  по создан и ю  театр ал ьны х 
круж ков  в ка ждом об щ ео б р азо в а т е л ьн о м  уч реж ден ии  и в  целях полн оцен ного  эстетического 
развития и воспитания учащ ихся ,  средствами  теа трального  искусства ,  создания условий для 
приобщ ения их к истокам о течественной  и м иро вой  культуры,
- Конвен ц ие й  о правах ребенка ,
-У ставом о б р азо в ател ь н о й  ор ган изации  (далее  Школа) .
1.2.Н астоящ ее  п о л о ж ен и е  регулирует  деяте льность  школьного  теа тр а М Б О У  COLIJ № 8  (далее
- круж ок  Ш к о л ь н о г о  театра).
1.3.Ш к о л ьн ы й  теа тр  м о ж ет  иметь свою символик у ,  в том числе используя элементы 
символики  школы.
1.4.Ш к о л ьн ы й  теа тр  воз главляет  р у ководитель  театра,  назначенный 
руководител ем о б разовательн ого  учреждения.
1.5.Руководител ь  теа тр а подч иня ется  директор) '  Ш к о л ы  и заместителю  
дире ктора по воспитательной  работе.
1.6.Ш к о л ьн ы й  теа тр  уч аствует  в реализации  об разовател ьной  пр о гр ам м ы  школы.
1.7.П о м е щ е н и е м  ш к о ль н о го  театра определен актовый зал школы.
1.8.Под кружком Ш к о л ь н о г о  театра понимается д о бр о в о л ь н о е  об ъ ед и нени е  любителе й  
театрал ьного искусства ,  осн о ван но е  на общности  интересов и со вм естн о й  учеб но-т ворческой  
деятельности ,  сп о со б с т в у ю щ е й  разви тию  дарован ий  его участн иков ,  о сво ен и ю  и созд ан ию 
кул ьту рных,  н равствен ны х ,  и других  д у х о вн ы х  ценностей .  У час тие в коллективе 
осуществ ляе тся в с в о б о дн о е  от учебы время и представ ляе т  собой одну  из активных  форм 
отдыха.
1.9.Действне н астоящ его  Положения распространяется на все ме роприятия ,  проводимы е  в 
учреж ден ии  и за его пределами.
1.10.Настоящ ее  п о л о ж ен и е  дово дится  до сведения ка ждого  у частн и ка  кружка  Ш ко л ьн о г о  
театра путем р азм ещ ени я  на оф и ци ал ьн о м  сайте школы.

2.Основные цели и задачи Школьного театра
2.1.Основная  целевая ус тановка ш кольного театра развитие мотивац ии  к по зн анию  и 
творчеству,  са мо сто ятел ьн о ст и ,  ини циа тивности  и т ворче ской  активности  млад ших 
шк ольник ов  и п одро стков  посредством со единения  процесса  обучени я учащ ихся с их 
творчески й 11р а к т н к о й .
2.2,Осно в н ы е  задачи ш к о ль н о г о  теа тра:
-Создать условия для ко м плек сн ого  разв ития  творче ского  потенциал а учащихся ,  
ф орм ирования  о б щ ей  эстетическо й  культуры.
-Создать услов ия д ля  ф о р м и р о в а н и я  д уховн о-н равствен н ой  позиции.
-Предоставить  у чащ и мся  в о зможн ость  для закреплен ия  знан ий  и практических навыков,  
получае мы х ими в ходе учеб ного процесса  но ф о р м и р о в а н и ю  клю чевых  ком петенций :  умения 
учиться,  умения со трудничать ,  умения работать  с информ ац ие й.
-Предос тавить у ч ащ и м ся  в о зм ожн ость  овладеть  осн овами актёрского  мастерства,  
выразительн ой  сц ен и ческо й  речи,  концертме йстерск ой  работы.
-Ор ганизовать  до су г  ш к о ль н и к о в  в рамках  со держ ательного  общен ия.
-В ыяв ить  и организо вать  д о п р о ф е с е п о н а л ь и у ю  подгот ов ку  'одарённых детей  и подростков в 
области театрального искусегва .
- П р н о б щ т ь  о б у ч а ю щ и х с я  к ценностям российской  и миро вой  ку льтуры и искусства.



3.Организации деятельности Школьного театра
3.1.Дея те льность  ш к о л ь н о г о  театра заключается  в ду х о вн о -н р авствен н о м  об щ ен ии,  в 
оказании п о м о щ и  уч а щ и м с я  в с а м о в ы р а ж ен и и  и са монрезе нтации .  участии в организации 
культурно-массовых  ме роприяти й ,  в постан ов ке  и показе  ш и р о к о м у  зри телю  учебных 
спектаклей,  концертных  программ,  творческих ма стерских по сп ец и ал ьн ы м  дисциплинам ,  
са мостоя тельн ых работ  учащ ихся ,  а также педагогов как на своей ста ционарной  площадке,  
так и на других п лощ адках ,  в том числе на выездах.
3 .2.К видам деяте льности  школьного  театра относятся: игровая,  познавательная ,  д о су г о в о 
развлекательная  деят е л ьн о ст ь  (досуговое общен ие) ,  про бл ем но -ценн о стн о е  об щение,  
ху дожес тве нное  т в о рче ство  (проектирован ием  подготовка сп ектаклей ,  концертов ,  отдел ьных 
концертн ых номеров,  мастерских,  декораций ,  социальное  творчество (провед ен ие  культурно-  
массовых мероприятий) .
3.3.Дея те льность  ш к о льн о го  театра организуется в сл ед у ю щ и х  формах :  учебное занятие 
(групповое п и ндиви дуальное) ,  пси хоф из ический  тренинг,  самостоятельн ая  работа,  
репетиция ,  спектакль ,  конкурс ,  концерт,  выс тупления на ко нцертах  и других  массовых 
м еро приятиях ,  проект,  вик тор ина,  познавательная  и социал ьн ая  практика,  экскурсия,  
посещ ение  спек таклей ,  концертов ,  и другие.
3.4.Н а по л н яе м о ст ь  групп составляет  до 20 человек.  Группы фо р ми р у ю тся  на основе 
добровольного  согласия учащ ихся .
3.5.Объеди нен ия  (гр уп пы)  мо гут  бы ть о д новозрастны м и и разновозр астными .
3.6 .Ш ко л ьн ы й  i c a i p  о рган изу ет  и проводит массовые ме роприятия ,  создаеч необходимые 
условия для совместной  дея тельности детей и роди телей.
3.7.Занятия в круж ке  Ш к о л ь н о г о  теа тр а проводятся 1 раз в н еделю  (у чебный  час - 40 минут).  
3.8.Занятия проводятся но группам иди всем составом,  а так же  в индивидуальном  порядке.
3.9.Расп исание занятий теа тр а составляется с учётом создания наи более благопри ят ного  
реж им а труда и отдыха  детей,  с учетом пожелан ий  учащ ихся  и их родителей ,  возрастных 
особен ностей  детей и уст а но в л ен н ы х  сани гарно- гигие ниче ских норм.
3.10.В работе ш к о льн о го  театра, при наличии условий и согласия руководителя,  могут 
участвовать  совм естно  с д еть м и  их родители (з ако нные представители) ,  а также педагоги 
Ш колы  без вкл ю чения  в осн ов ной  состав.
3.11.С о д е р ж ан и е  д еяте льн ости  строится в соответствии  с у ч еб ны м  планом и учебной 
(об разовател ьной)  п р о г р а м м о й  (про грамм ам и) ,  реа ли зу ем ы м и  в ш к о л ь н о м  театре.
3.12.Учебная  (образов ательн ая )  п рог рам ма (п рограм м ы) разра ба ты вае тся педагогом 
(педагогами)  с учетом зап ро сов  детей,  потребностей  семьи,  потреб ностей  об разовательного 
учреж ден ия и н а ц и о н а л ь н о  культу рны х традиций,  и утвер жд ае тся в установлен ном в Ш ко ле 
порядке.
3 .13.Учебный план по реа лиза ци и  учеб ной  (о бразо вательн ой )  п рограмм ы  (программ) в 
шк ольном  театре состав ляется руководителем  театра.
3.14.У чебный  план и у ч еб ны е  программы,  реализуемые  в шк ольном  театре,  утвер ждаю тс я 
руководи  телем об разовательного  учреждения.
3.15.Педагог ,  р е а л и з у ю щ и й  уч еб ны е  п рограм м ы  на базе школьного  театра,вправе выбирать 
по своему у см о т р ен и ю  технологии  и методы,  н ап рав лен ные и адостп жен н е  запланированны х  
лич ностных ,  м е т ап р ед м е т н ы х  и пред метных результатов.  В е д у щ и м и  при организа ции  занятий 
являются  мето д  д е й ствениогоаиализа .  игровые  техн ол ог ии ,  а так  ж е  раз л и чн ы е  формы  и 
методы теа тральной  педагогики.

4.1]орндок‘ п р и е м а  и 1-111СОЛьнын ic in  р
4.1 .Для приема  в Ш к о л ь н о г о  театра необходимо:
-родителям (з аконным пред став ителям )  о б у ч а ю щ и х с я  7-14 лет  подать заявление  в 
установлен ной  ф орм е  (п р и л о ж ен и е  №1 к положен ию ) ,  а о б у ча ю щ и м ся  15-17 лет 
самостоя тельн о подать заявление  (п р и ло ж ен ие  № 2  кп оложен ию).
4 .2.Основаниями  для отказа  в приеме  д о к у м е нт о в  являются:
-п ревы ш ение  п редельн ой  числе нности  участников  Ш к о л ьн о г о  театра ,устан овле н  ной 
настоя щим положением.
4.3.Возр аст  у ч астн и ков  Ш ко л ьн о г о  театра: от 7 до 17 лет.



4.4.1 1редельная численность  участников:  20 человек.
4.5.Прием в Школьный icirrp осуществляется ежегодно до 15 сентября, а также в 
течение года, если не достигнута предельная чнсленностьучаетннков.

5 . П р а в а  и о б я з а  ii н о с т п  у ч а с т и и  к о в  Ш к о л ь н о г о  т е а т р а
5.1 .Участниками образовательных отношений в школьном театре являются учащиеся школы, 
педагогические работники, родители (законные представители).
5.2.Прием в школьный театр осуществляется по результатам индивидуального отбора детей из 
числа учащихся 11.1 колы с учетом их творческих и физиологических данных.
5.3.Права и обязанности детей, родителей (законных представителей),  педагогических 
работников определяются уставом учреждения.  Правилами внутреннего распорядка для 
учащихся и иными предусмотренными уставом актами.
5.4.Отношения детей и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, уважения 
личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными 
особенностями, по с обязательным соблюдением расписания занятий и правил внутреннего 
распорядка.
5.5.Права и обязанное™ работников учреждения определяются законодательством Российской 
Федерации, уставом учреждения и трудовым договором.
5.6.Все участники образовательных отношений обязаны уважительно относиться друг к другу; 
бережно относиться к имуществу образовательного учреждения.
5.7.Учащиеся обязаны регулярно посещать занятия школьного театра.
5.8.Родители (законные представители) учащихся обязаны создавать им необходимые 
условия для успешного освоения детьми учебных программ, реализуемых в школьном театре.
5.9.Педагогические работники имею! право самостоятельно выбирать и использовать 
методики обучения п воспитания.
5.10.Руководитель н педагоги школьного театра планируют, организуют и контролируют 
образовательный процесс, отвечают за качество и эффективность работы школьного театра.- 
песет ответственность за реализацию дополнительных образовательных программ в 
соответствии с учебным планомп графиком учебного процесса (учебным графиком).
5.11.Руководитель и педагоги школьною театра несу! ответственность за жизнь и здоровье 
детей во время образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности, 
техники безопасности. иные действия. предусмотренные трудовым договором,  
законодательством.

6. У п р а в л е н и е  Ш к о л ь н ы м  т е а т р о м
6.1. Школьный театр возглавляем руководитель театра! режиссер, дополнительного 

образования, организатор внеурочной дея тельное  и ). назначенный руководителем 
образова тел ы юго \ ч рожден и я .
6.2 Руководитель школьного театра подчиняется директору МБОУ COLIi №8 и 
непосредственно заместителю директора по В Р.
6.3. Педагог и школьного театра непосредственно подчиняются руководителю школьного 
учебного театра.
6.4. При школьном учебном театре может создаваться художественный совет, который 
регулирует вопросы подготовки спектаклей, концертов. других творческих выступлении. 
Функции и состав художественно! о сове i а определяются приказом руководи теля 
образовательного учреждения или распоряжением руководителя школьного учебного театра.
6.5. В школьном учебном театре могут создаваться органы самоуправления учащихся и их 
родителей (законных представителен),  действующие на основании собственных 11оложеинй 
(уставов).

/ .  i > з а  и м  о е в  Si з i s с д р у г з е ч н  н о д р а  ^лсденпял /и !
7.1 Школьный театр взанмодейс гвует с педагогическим коллективом МБОУ COL1I №8. 
отдельными педагогами, классными руководителями по обеспечению взаимосвязи учебной и 
внеурочной деятельности школьников для формирования универсальных учебных действии 
обучающихся в школьном учебном трудовым договором, законодательством театре.



7.2 Ш кольны й  гсатр в заи модей ствует  с учителя ми  музыки и и зобрази тел ьн ого  искусства 
по реализации  программ,  курсов,  у чебны х  д ис циплин ,  модул ей  в ра м ках  углублённого 
изучения музыки и и зобрази тел ьн ог о  искусства,  создавая условия для тв орческ ой  практики 
учащихся
7.3 Ш к о л ьн ы й  театр имеет право устанавливать  п рям ые связи с творческими коллективами,  
учреж дениями ,  пр ед пр и яти ями  и и н ы м и  организациями.
7.4 Ш к о л ьн ы й  у ч е б ны й  теа тр  ок азывает  п омощ ь  педагогическому  ко л лективу  М Б О У  COLLI 
№ 8.  в реа лизаци и  д о п о л н и т е л ь н ы х  образовател ьных  программ,  организа ции  досуговой и 
внеурочной  д еятел ьн о сти  детей,  а так ж е  детск им о б щ ес т ве нн ы м  о б ъ ед и не ни ям  и организац иям 
в соответствии с Планом работы  образо вател ьного учреж ден ия на безвозм ездной  основе в 
рамках взаимовыгодно!  о со грудппчсс тва.
7.5 Ш кольны й  театр оказы вает  п омощ ь  коллективам других  о б р азо в ател ьн ы х  учреж ден ий,  
у чреждений  культу ры  в реа лизаци и  д о по л н и тел ьн ы х  об разовательных  программ,  
организации д о суговой  и внеурочной  деяте льности  детей,  а такж е  д етским  общес  твенным 
объед инениям  и о р ган и зац ия м  на д ого во р н о й  основе.

о .  O p i  Ir'i И ЦПОЙ Н i)“XC)3ii Н С 1 НСН i 1 il И I! ДСЯ 1 СЛЬНОС 1'Ь-

lil КОЛ Ь И О ГО гГСЯТр*&
8.1 Ш к о л ь н ы й  театр,  яв л яю щ и й ся  струк турны м  подразде лен ие м М Б О У  C01.ll № 8 .  использует  
средства и м а т ер и ал ь н у ю  базу этого об разовател ьного  учреждения.
8.2 О бучени е  по о сн о в н о й  обра зо вательной  п рог рам ме ш кольного  теа тра про водится на 
бесплатной  основе.



11риложение№1 к Положению 
о Школьном театре 

Директору МБОУ COIJJ №8 
Мамишеву Э.А.

родителя ( законного представителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Про шу принять  м о ю  (его) дочь  (сына) о б у ч а ю щ ег о ся .... ...........................класса

Ш кольны й  геатр «Мочайка».  M HO’S' (4)111 № 8  е «_. ___ »______________2 0 ___г

Сообиuuo еледующие све/юпня:

Фам илия,  имя,  о тч еств о _____________________________________________________________ _

Дата  рожден ия « »_ 

Число полных лет: 

Д о м аш н и й  а д р ес _

Телефон (д о м а ш ни й ,  с о т о в ы й ) __________________

С по ло ж ен ием  о Ш ко л ьн о м  театре озн аком ле н  (а). 

«________________ »_________________ 20 г.

( подпись) (рас ш и ф ро в ка i i од  и i i с и )



11риложенне№2 к П о л о ж е ни ю  

о 11 1колыюм театре 

Д ир е кт о р у  М Б О У  С О Ш  № 8  

М а м и ш е в у  Э.А

О б у ча ю щ его с я  класса

З А Я В Л Е Н И И

П рош у принять  меня is Ш к о л ь н ы й  -театр «Мозай ка »,  М Б О У  COL1I № 8  с « __»

20____ г.

С о о б щ аю  с л е д у ю щ и е  сведения:

Ф ам илия,  имя. отчество

Дата  рождения « »____  __________«___ _______» г.

Число полных лет:

Домашним адрес

Телефон (домаш ний ,  сото вый)  _________________

С по ло ж ен ием  о Ш к о л ь н о м  театре  озн аком ле н  (а).

«_______________ » 20 г.

( подпись)  (р асш и ф р о в ка  подписи)


